Nézev predmétu: Typ predmétu:

Podnik a verejny sektor povinné volitelny

Zpiisob ukonceni: Délka  vyuky  predmétu v prubchu
vzdélavani:

zapocet a zkouska ve 6. obdobi prednaska 28 hodin — denni forma

15 hodin — dalkova forma
cviceni 14 hodin — denni forma

Anotace
predmétu

Cilem predmétu je vytvofit komplexni pohled na vzajemné interakce
mezi vefejnym a podnikatelskym sektorem a seznamit studenty s
ucelenou problematikou odvodovych povinnosti a dotacni politikou.
Piedmét bude zaméfen na aktudlni daflovy a odvodovy systém v Ceské
republice, jeho legislativni zakotveni a na dale na rozpoctové urceni dani.

Obsah vyuky

Piednasky a cvieni:

1. Uvod do problematiky - provazanost uletnictvi, obchodniho a
danového prava.

2. Vyznam a tloha majetkovych dani v ramci dafiové soustavy Ceské
republiky. Problematika zdanéni majetku podniku majetkovymi danémi.
Ugetni postupy pii uétovani majetkovych dani.

3. ReSeni a analyza specifickych postupti pii G&tovani piimych a
nepfimych dani.

4. Odlisnosti pfi zjiStovani a rozdelovani vysledku hospodafeni u
jednotlivych forem obchodnich spolecnosti. Specifika zdanéni dani z
piijmul pravnickych osob.

5. Analyza finan¢nich vykazl — rozvaha, vykaz zisku a ztraty, vykaz cash
flow. Vyuziti vysledkii pro vedeni podniku.

6. Specifika zdanéni fyzickych osob — podnikajici fyzickd osoba,
optimalizace dafiové povinnosti (dafiovd evidence, ucetnictvi, vydaje
procentem z piijmi, spolecné ptijmy a vydaje).

7. Mzdové ucetnictvi (zékladni pravidla pracovné-pravnich vztaht,
vypocCet a uctovani mezd, odvodové zatizeni zaméstnavateld, solidarni
zvySeni dan¢).

8. Povinnosti vidi okresni spravé socidlniho zabezpeeni. ReSeni a
analyza specifickych postupll vypoctl pojistného na socialni zabezpeceni
(ndhrada mzdy, davky nemocenského pojiSténi, maximalni vyméfovaci
zéklad).

9. Povinnosti vi&i zdravotnim pojistovnam. ReSeni a analyza
specifickych postupli vypoctl pojistného na zdravotni pojisténi.

10. Prohloubeni zékladnich znalosti principu uplatiovani dan¢ z ptidané
hodnoty. Povinnosti platci dan¢ z ptidané hodnoty. Vliv dané z pfidané
hodnoty na ceny konec¢nych spotiebitel.

11. Sprava dani a poplatkli (danové fizeni, UcCastnici danového fizeni,
danové pfiznani, zastupovani v daflovém fizeni, daniova kontrola,
dokazovani, opravné a dozor¢i prostredky).

12. Rozpoctové urceni dani. Rozhodujici uloha danovych pfijmi na
piijmy obecnich rozpocti. Sdilené dan€. Vyvoj rozpoctového urceni
dané.

13. Dotaéni politika statu. Dotaéni programy. Utovani o dotacich.
Dotace ve vazb¢ na dan¢ z piijmu.

Vysledky
vzdélavani

Student:
o ziska §irsi ekonomicky, ucetni a danovy piehled potiebny k fizeni
podniku, ale i k vedeni Gcetnictvi ¢i danové evidence nebo k




danovému poradenstvi v ramci optimalizace danové povinnosti.
bude schopen analyzovat situaci v podniku ze zakladnich vystupt
ucetnictvi — finanéni vykazi a vyuzivat je aktivné pro vedeni
podniku, hlavné ve vazbé¢ na pldnovani, fizeni a kontrolu.




